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HOTĂRÂRE nr. 11/215 din 15 februarie 2011
pentru modificarea şi completarea Regulamentului privind efectuarea sta giului şi examenul 
de aptitudini în vederea accesului la calitatea de expert contabil şi de contabil 
autorizat, aprobat prin Hot ărârea Consiliului superior al Corpului Exper ţilor Contabili 
şi Contabililor Autoriza ţi din România nr. 00/33/2000
EMITENT:     CORPUL EXPERŢILOR CONTABILI ŞI CONTABILILOR AUTORIZA ŢI DIN ROMÂNIA - 
CONSILIUL SUPERIOR 
PUBLICAT ÎN: MONITORUL OFICIAL nr. 142 din 25 februarie 2011  

   În temeiul:
    - Avizului Ministerului Finan ţelor Publice nr. 3.020 din 8 februarie 2011;
    - art. 20 lit. c)  şi art. 27 alin. (1) din Ordonan ţa Guvernului nr. 65/1994  privind 
organizarea activit ăţii de expertiz ă contabil ă şi a contabililor autoriza ţi, republicat ă;
    - pct. 3, 18, 25 şi 147 din Regulamentul  de organizare şi func ţionare a Corpului 
Exper ţilor Contabili şi Contabililor Autoriza ţi din România, aprobat prin Hot ărârea 
Conferin ţei na ţionale a exper ţilor contabili şi contabililor autoriza ţi nr. 1/1995 , 
republicat,

    Consiliul superior al Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor Autoriza ţi din 
România emite urm ătoarea hot ărâre:

    ART. I
    Regulamentul  privind efectuarea stagiului şi examenul de aptitudini în vederea 
accesului la calitatea de expert contabil şi de contabil autorizat, aprobat prin 
Hot ărârea Consiliului superior al Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor 
Autoriza ţi din România nr. 00/33/2000 , republicat în Monitorul Oficial al României, 
Partea I, nr. 645 din 10 septembrie 2008, se modifi că şi se completeaz ă dup ă cum urmeaz ă:
    1. La articolul 2, partea introductiv ă a alineatului (2) se modific ă şi va avea 
următorul cuprins:
    "(2) Perioada de stagiu începe la 1 ianuarie a anului urm ător celui în care persoana 
a sus ţinut şi promovat examenul de admitere. În acest scop:".
    2. La articolul 2, dup ă alineatul (6) se introduc dou ă noi alineate, alineatele (7) 
şi (8), cu urm ătorul cuprins:
    "(7) Perioada de stagiu poate fi redus ă cu aprobarea Biroului permanent al 
Consiliului superior al Corpului, dup ă cum urmeaz ă:
    a) cu 1/2 când stagiarul are o vechime în activ it ăţi financiarcontabile de cel pu ţin 
20 de ani, din care cel pu ţin jum ătate în func ţii de conducere;
    b) cu 1/3 când stagiarul are o vechime în activ it ăţi financiarcontabile de cel pu ţin 
10 ani sau de cel pu ţin 5 ani în func ţii de conducere în domeniul financiar-contabil.
    (8) Stagiarul trebuie s ă fac ă dovada practicii în profesie cu documente privind 
eviden ţa muncii, contracte, adeverin ţe etc., precum şi cu o list ă a lucr ărilor, 
opera ţiile financiar-contabile efectuate, cu perioadele c orespunz ătoare de timp."
    3. La articolul 3, alineatele (2) şi (3) se modific ă şi vor avea urm ătorul cuprins:
    "(2) Reparti ţia orelor de stagiu este comunicat ă de tutorele de stagiu directorului 
executiv al filialei în cadrul c ăreia î şi desf ăşoar ă stagiul, care se asigur ă c ă 
prevederile alin. (1) au fost respectate.
    (3) Când directorul executiv al filialei refuz ă s ă î şi dea acordul fie asupra 
numărului de ore, fie asupra reparti ţiei lor, litigiul este prezentat pre şedintelui 
consiliului filialei Corpului, care analizeaz ă şi decide."
    4. La articolul 6, alineatul (2) se modific ă şi va avea urm ătorul cuprins:
    "(2) Acordarea şi retragerea abilit ării sunt hot ărâte de Biroul permanent al 
Consiliul superior al Corpului dup ă consultarea avizelor directorului executiv de fili al ă 
şi a rapoartelor Direc ţiei de specialitate din cadrul Corpului."
    5. La articolul 9, partea introductiv ă a alineatului (1) se modific ă şi va avea 
următorul cuprins:
    "Art. 9. - (1) Stagiarul trebuie s ă aduc ă la cuno ştin ţă directorului executiv al 
filialei Corpului, prin scrisoare recomandat ă cu confirmare de primire sau direct la 
registratura filialei, cu cel pu ţin 15 zile înainte de începerea stagiului, potrivit  
modelelor din anexele nr. 3 şi nr. 3a):".
    6. Denumirea capitolului VII "Rapoarte de activ itate" se modific ă dup ă cum urmeaz ă: 
"Evaluarea semestrial ă a stagiarilor".
    7. Articolul 14 se modific ă şi va avea urm ătorul cuprins:
    "Art. 14. - (1) Stagiarul va sus ţine semestrial un test de evaluare, a c ărui 
promovabilitate îi va da dreptul s ă continue stagiul; în caz de nepromovare, va trebui  s ă 
repete semestrul încheiat. Testul const ă în rezolvarea în sala de examen a unor 
exerci ţii, studii de caz sau probleme care s ă ateste nivelul cuno ştin ţelor practice 
acumulate.
    (2) Testul semestrial se organizeaz ă şi se desf ăşoar ă potrivit normelor aprobate de 
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Biroul permanent al Consiliului superior al Corpulu i.
    (3) În cazul exper ţilor contabili, cel pu ţin dou ă din 6 teste semestriale trebuie s ă 
se refere şi la activitatea de expertiz ă contabil ă şi audit."
    8. La articolul 22, litera a) se modific ă şi va avea urm ătorul cuprins:
    "a) directorul executiv al filialei, cu consult area Direc ţiei de specialitate a 
Corpului, repartizeaz ă fiec ărui stagiar al filialei un num ăr de 30-50 de întreb ări, 
exerci ţii şi studii de caz din lista şi tematica indicate de aceast ă direc ţie, la 
începutul fiec ărui semestru;".
    9. Articolul 25 se modific ă şi va avea urm ătorul cuprins:
    "Art. 25. - Plata lectorilor formatori de stagi u se face în baza rapoartelor de 
activitate, potrivit metodologiei ce se aprob ă de Biroul permanent al Consiliului 
superior al Corpului."
    10. Dup ă articolul 27 se introduc dou ă noi articole, articolele 27^1 şi 27^2, cu 
următorul cuprins:
    "Art. 27^1. - Consiliul superior al Corpului de semnează vicepre şedintele care 
r ăspunde de Direc ţia de specialitate a Corpului, care orienteaz ă şi coordoneaz ă 
activitatea lectorilor de la nivelul filialelor Cor pului.
    Art. 27^2. - Direc ţia de specialitate organizeaz ă cel pu ţin o dat ă pe an o reuniune 
cu to ţi lectorii de stagiu, în care se analizeaz ă activitatea de stagiu în cadrul 
Corpului."
    11. Capitolul X se abrog ă.
    12. La articolul 36, alineatele (2) şi (3) se modific ă şi vor avea urm ătorul cuprins:
    "(2) Activit ăţile desf ăşurate de stagiar, documentele şi testele semestriale sunt 
consemnate şi conservate într-un dosar personal denumit Livret de stagiu (anexa nr. 10).
    (3) Lucr ările (testele) întocmite de stagiarii care efectuea ză preg ătirea în sistem 
colectiv se centralizeaz ă de c ătre directorul executiv al filialei sau de c ătre 
responsabilul de stagiu din cadrul filialei şi se consemneaz ă în Registrul matricol la 
rubrica "Teste", la semestrul corespunz ător."
    13. La articolul 42, alineatul (3) se modific ă şi va avea urm ătorul cuprins:
    "(3) În termen de maximum 30 de zile, absolvent ul examenului de aptitudini are 
obliga ţia înscrierii în eviden ţele Corpului."
    14. La articolul 43, alineatul (5) se modific ă şi va avea urm ătorul cuprins:
    "(5) Semestrial, responsabilul de stagiu împreu nă cu directorul executiv al filialei 
întocmesc un raport privind activitatea de stagiu, care trebuie s ă con ţin ă informa ţiile 
din anexele nr. 15 şi 16. Dup ă analiza în consiliul filialei, raportul şi anexele se 
înainteaz ă Direc ţiei de specialitate a Corpului pân ă la data de 25 iulie pentru semestrul 
I şi pân ă la data de 25 ianuarie a anului urm ător pentru întregul an încheiat."
    15. La articolul 43, dup ă alineatul (5) se introduce un nou alineat, alineat ul (6), 
cu urm ătorul cuprins:
    "(6) Neîndeplinirea obliga ţiilor prev ăzute la art. 2 alin. (2), art. 42 alin. (2) şi 
art. 43 alin. (5) constituie abatere disciplinar ă şi se sanc ţioneaz ă potrivit 
reglement ărilor interne ale Corpului."
    16. Anexa nr. 3 se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 1 la prezenta hot ărâre.
    17. Anexa nr. 3a) se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 2 la prezenta hot ărâre.
    18. Anexa nr. 5 se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 3 la prezenta hot ărâre.
    19. Anexa nr. 5a) se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 4 la prezenta hot ărâre.
    20. Anexa nr. 6 se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 5 la prezenta hot ărâre.
    21. Anexa nr. 6a) se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 6 la prezenta hot ărâre.
    22. Anexele nr. 7 şi 8 se abrog ă.
    23. Anexa nr. 9 se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 7 la prezenta hot ărâre.
    24. Anexa nr. 9a) se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 8 la prezenta hot ărâre.
    25. Anexa nr. 11 se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 9 la prezenta hot ărâre.
    26. Anexa nr. 12 se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 10 la prezenta hot ărâre.
    27. Anexa nr. 12a) se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 11 la prezenta 
hot ărâre.
    28. Anexa nr. 12b) se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 12 la prezenta 
hot ărâre.
    29. Anexa nr. 12c) se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 13 la prezenta 
hot ărâre.
    30. Anexa nr. 12d) se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 14 la prezenta 
hot ărâre.
    31. Anexa nr. 14 se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 15 la prezenta hot ărâre.
    32. Anexa nr. 15 se modific ă şi se înlocuie şte cu anexa nr. 16 la prezenta hot ărâre.
    33. Dup ă anexa nr. 15 se introduce o nou ă anex ă, anexa nr. 16, care are cuprinsul 
prev ăzut în anexa nr. 17 la prezenta hot ărâre.
    ART. II
    Prezenta hot ărâre se public ă în Monitorul Oficial al României, Partea I.
    ART. III
    Regulamentul  privind efectuarea stagiului şi examenul de aptitudini în vederea 
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accesului la calitatea de expert contabil şi de contabil autorizat, aprobat prin 
Hot ărârea Consiliului superior al Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor 
Autoriza ţi din România nr. 00/33/2000 , republicat, cu modific ările şi complet ările aduse 
prin prezenta hot ărâre, va fi republicat în Monitorul Oficial al Româ niei, Partea I, 
dându-se textelor o nou ă numerotare.
    ART. IV
    Organele alese şi structurile executive ale Corpului Exper ţilor Contabili şi 
Contabililor Autoriza ţi din România vor duce la îndeplinire dispozi ţiile prezentei 
hot ărâri.
    ART. V
    Anexele nr. 1-17 fac parte integrant ă din prezenta hot ărâre.

                   Pre şedintele Corpului Exper ţilor Contabili
                    şi Contabililor Autoriza ţi din România,
                           prof. univ. dr. Marin To ma

    Bucure şti, 15 februarie 2011.
    Nr. 11/215.

    ANEXA 1
    (Anexa nr. 3 la regulament)

                       (Model de scrisoare a stagia rului)

    Numele şi prenumele ....................................
    Num ărul certificatului de admitere la examenul privind accesul la profesie 
................
    Adresa ........................................ ...................
    Telefon ....................................... ....................
    Data .......................................... .....................

                       Domnule/Doamn ă director executiv,
    Conform dispozi ţiilor art. 9 din Regulamentul privind efectuarea st agiului şi 
examenul de aptitudini în vederea accesului la cali tatea de expert contabil şi de 
contabil autorizat, aprobat prin Hot ărârea Consiliului Superior al Corpului Exper ţilor 
Contabili şi Contabili Autoriza ţi din România nr. 00/33/2000, republicat, cu modifi cările 
şi complet ările ulterioare, v ă informez c ă domnul/doamna ..........................., 
având domiciliul/sediul social în ................. .........., abilitat/abilitat ă în 
calitate de tutore de stagiu, a acceptat s ă mă ia în calitate de stagiar începând cu data 
de ........................... .
    Anexez la prezenta atestarea tutorelui meu de s tagiu.
    Doresc/Nu doresc s ă efectuez stagiul în paralel şi la Camera Auditorilor Financiari 
din România, în baza Protocolului privind cooperare a în domeniul organiz ării şi 
monitoriz ării stagiului de preg ătire practic ă.

    Localitatea ..............................
    Data .....................................

    Semn ătura ................................

    (Se trimite la filiala Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor Autoriza ţi din 
România din raza de domiciliu, recomandat, cu confi rmare de primire.)

    ANEXA 2
    [Anexa nr. 3a) la regulament]

*T*
 ┌──────────────────────────────────────────────┐
 │        Preg ătire în sistem colectiv          │
 │                                              │
 ├──────────────────────────────────────────────┤
 │       Directorul executiv al filialei        │
 │            Numele şi prenumele               │
 │            ...................               │
 │           Semn ătura şi ştampila              │
 │                                              │
 └──────────────────────────────────────────────┘
*ST*
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    Numele şi prenumele ....................................... ..............
    Num ărul certificatului de admitere la examenul privind accesul la profesie   
................................................... ........
    Adresa ........................................ ..........................
    Telefon ....................................... ..........................
    Data .......................................... ..........................

                       Domnule/Doamn ă director executiv,

    Conform dispozi ţiilor art. 9 alin. (5) din Regulamentul privind efe ctuarea stagiului 
şi examenul de aptitudini în vederea accesului la ca litatea de expert contabil şi de 
contabil autorizat, aprobat prin Hot ărârea Consiliului Superior al Corpului Exper ţilor 
Contabili şi Contabili Autoriza ţi din România nr. 00/33/2000, republicat, cu modifi cările 
şi complet ările ulterioare, v ă informez c ă nu am g ăsit un tutore de stagiu, iar filiala 
nu a putut s ă îmi recomande unul.
    În aceast ă situa ţie, solicit s ă urmez preg ătirea profesional ă în sistem colectiv.
    Doresc/Nu doresc s ă efectuez stagiul în paralel şi la Camera Auditorilor Financiari 
din România, în baza Protocolului privind cooperare a în domeniul organiz ării şi 
monitoriz ării stagiului de preg ătire practic ă.

    Localitatea ..............................
    Data .....................................

    Semn ătura ................................

    ANEXA 3
    (Anexa nr. 5 la regulament)

    (Confirmare de primire a înscrierii la stagiu)

                                                 Lo calitatea ..................
                                                 Da ta .........................

    Domnului/Doamnei ...........................
    V ă facem cunoscut c ă filiala Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor Autoriza ţi 
din România a luat act de scrisoarea dumneavoastr ă din data de ........................, 
înso ţit ă de atestarea tutorelui de stagiu din data de ..... ........... .
    Dumneavoastr ă a ţi fost înscris în Registrul matricol nr. .......... ., care trebuie s ă 
fie men ţionat în orice coresponden ţă a dumneavoastr ă.
    Stagiul dumneavoastr ă începe la data de ............................ .

         Directorul executiv al filialei Corpului E xper ţilor Contabili
                    şi Contabililor Autoriza ţi din România,
                    ............................... .........

    ANEXA 4
    [Anexa nr. 5a) la regulament]

    (Confirmare de primire a înscrierii la stagiu)

                                         Localitate a ..................
                                         Data ..... ....................

    Domnului/Doamnei ...........................

    V ă facem cunoscut c ă filiala Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor Autoriza ţi 
din România a luat act de scrisoarea dumneavoastr ă din data de ................., prin 
care solicita ţi preg ătirea în sistem colectiv.
    Dumneavoastr ă a ţi fost înscris în Registrul matricol nr. ....., car e trebuie s ă fie 
menţionat în orice coresponden ţă a dumneavoastr ă.
    Stagiul dumneavoastr ă începe la data de ............... .

                    Directorul executiv al filialei  Corpului
                      Exper ţilor Contabili şi Contabililor
                            Autoriza ţi din România,
                      ............................. .......
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    ANEXA 5
    (Anexa nr. 6 la regulament)

                                    TEMATICA
                     pentru cursurile de preg ătire tehnic ă
*T*
*Font 8*
 
┌─────────────────────────────────────────────────────────────┬─────────────────┬────────
────────────┐
 │                                                             │Exper ţi 
contabili │Contabili autoriza ţi │
 
├─────────┬───────────────────────────────────────────────────┼─────────────────┼────────
────────────┤
 │ Anul I  │- Organizarea profesiei; organizarea unui cabinet  │    0,5 zile     │        
1 zi        │
 │         │- Documente de lucru:                              │    0,5 zile     │      
0,5 zile      │
 │         │  - norme                                          │                 │        
│
 │         │  - foi de lucru                                   │                 │        
│
 │         │  - dosare de lucru pe feluri de lucr ări şi        │                 │        
│
 │         │  exerci ţii                                        │                 │        
│
 │         │- Sistemul contabil şi de control intern:          │    0,5 zile     │      
0,5 zile      │
 │         │  - con ţinut                                       │                 │        
│
 │         │  - utilitate                                      │                 │        
│
 │         │  - limite                                         │    1,5 zile     │        
-          │
 │         │- Audit:                                           │                 │        
│
 │         │  - cadrul conceptual şi principiile generale ale  │                 │        
│
 │         │  auditului                                        │                 │        
│
 │         │  - serviciile conexe                              │                 │        
│
 │         │  - terminologie                                   │                 │        
│
 │         │  - organizarea activit ăţii de audit în România    │                 │        
│
 │         │- Contabilitatea financiar ă                        │        -        │       
2 zile       │
 │         │- Diagnosticul financiar contabil; verificarea     │       1 zi      │        
-          │
 │         │st ării de s ănătate a firmei                        │                 │        
│
 
├─────────┼───────────────────────────────────────────────────┼─────────────────┼────────
────────────┤
 │ Anul II │- Recapitularea cursurilor de formare din anul I   │    0,5 zile     │      
0,5 zile      │
 │         │- Aprecierea sistemului contabil şi de control     │                 │        
│
 │         │intern                                             │    0,5 zile     │        
-          │
 │         │- Evaluarea întreprinderii                         │    1,5 zile     │        
-          │
 │         │- Fiscalitatea întreprinderilor                    │    1,5 zile     │      
1,5 zile      │
 │         │- Contabilitatea analitic ă (de gestiune)           │       -         │       
2 zile       │
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├─────────┼───────────────────────────────────────────────────┼─────────────────┼────────
────────────┤
 │ Anul III │- Recapitularea cursurilor din anul II             │    0,5 zile     │      
0,5 zile      │
 │         │- Audit:                                           │    1,5 zile     │        
-          │
 │         │- ob ţinerea elementelor probante, examenul analitic │                 │        
│
 │         │- riscurile în audit                               │                 │        
│
 │         │- norme de raportare                               │                 │        
│
 │         │- misiuni speciale                                 │                 │        
│
 │         │- misiuni conexe                                   │                 │        
│
 │         │- Directive europene şi standarde interna ţionale în │    1,5 zile     │        
-          │
 │         │domeniul contabilit ăţii şi auditului               │                 │        
│
 │         │- Drept şi legisla ţia contabil ă în România         │        -        │      
3,5 zile      │
 │         │- Standarde na ţionale ale profesiei contabile      │    0,5 zile     │        
-          │
 
└─────────┴───────────────────────────────────────────────────┴─────────────────┴────────
────────────┘
*ST*

    ANEXA 6
    [Anexa nr. 6a) la regulament]

                                    TEMATICA
                     de preg ătire deontologic ă şi doctrin ă
         profesional ă pentru exper ţi contabili şi contabili autoriza ţi

    Zilele 1-3
    Doctrina profesional ă
    I. Profesia contabil ă: con ţinut, structur ă, modul de organizare şi de reglementare; 
rolul profesiei contabile

    II. Calitatea de expert contabil/contabil autor izat
    1. Definirea expertului contabil/contabilului a utorizat
    2. Accesul la profesie
    3. R ăspunderile exper ţilor contabili/contabililor autoriza ţi

    III. Organizarea şi func ţionarea Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor 
Autoriza ţi din România
    1. Atribu ţiile Corpului
    2. Organizarea teritorial ă
    3. Organele de conducere ale Corpului, atribu ţii
    4. Organizarea intern ă a Corpului
    5. Rela ţiile Corpului cu administra ţia (Guvern)
    6. Finan ţarea activit ăţilor Corpului

    IV. Exercitarea profesiei de expert contabil/co ntabil autorizat

    V. Controlul de calitate în activitatea exper ţilor contabili/contabililor autoriza ţi

    VI. Standardele na ţionale ale profesiei contabile

    Zilele 4-6
    Deontologie profesional ă
    I. Profesia contabil ă şi interesul public

    II. Codul etic na ţional al profesioni ştilor contabili
    1. Însemn ătatea (importan ţa) existen ţei unui cod de etic ă profesional ă
    2. Structura codului etic
    3. Obiectivele codului etic
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    4. Principiile etice fundamentale:
    a) integritatea;
    b) obiectivitatea;
    c) competen ţa profesional ă;
    d) confiden ţialitatea;
    e) profesionalismul;
    f) respectarea normelor tehnice şi profesionale.
    5. Independen ţa - principiul fundamental şi condi ţia de exercitare a profesiei 
liberale de expert contabil şi de contabil autorizat

    Bibliografie
    1. Ordonan ţa Guvernului nr. 65/1994  privind organizarea activit ăţii de expertiz ă 
contabil ă şi a contabililor autoriza ţi, republicat ă
    2. Regulamentul de organizare şi func ţionare a Corpului Exper ţilor Contabili şi 
Contabililor Autoriza ţi din România, aprobat prin Hot ărârea Conferin ţei na ţionale a 
exper ţilor contabili şi contabililor autoriza ţi nr. 1/1995 , republicat
    3. Regulamentul  privind efectuarea stagiului şi examenul de aptitudini în vederea 
accesului la calitatea de expert contabil şi de contabil autorizat, aprobat prin 
Hot ărârea Consiliului superior al Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor 
Autoriza ţi din România nr. 00/33/2000 , republicat, cu modific ările şi complet ările 
ulterioare.
    4. Codul etic na ţional al profesioni ştilor contabili, emis de Corpul Exper ţilor 
Contabili şi Contabililor Autoriza ţi din România, aprobat prin Hot ărârea Consiliului 
superior al Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor Autoriza ţi din România nr. 
07/80/2007 , publicat ă în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 42 9 şi 429 bis din 
27 iunie 2007, şi la Editura CECCAR, 2007, edi ţia a IV-a, revizuit ă.

    ANEXA 7
    (Anexa nr. 9 la regulament)

    (Raportul tutorelui de stagiu asupra condi ţiilor de derulare a stagiului)

                                RAPORT DE STAGIU
    Subsemnatul/Subsemnata, ....................... ............, tutore de stagiu 
abilitat prin ......................., certific c ă domnul/doamna 
.............................., n ăscut/n ăscut ă în ............................., la data 
de ................., cu domiciliul în ............ .............., a efectuat sub 
conducerea mea stagiul profesional prev ăzut de Ordonan ţa Guvernului nr. 65/1994  privind 
organizarea activit ăţii de expertiz ă contabil ă şi a contabililor autoriza ţi, republicat ă.
    Stagiul s-a efectuat de la data de ............ ......... la data de ............ .
    Condi ţii de derulare a stagiului:
    ............................................... ............................

    Localitatea ...........................
    Data ..................................

    Semn ătura tutorelui de stagiu
    .......................................

    ANEXA 8
    [Anexa nr. 9a) la regulament]
    (Raportul directorului executiv al filialei asu pra condi ţiilor de derulare a 
stagiului pentru "Preg ătirea în sistem colectiv")

                                RAPORT DE STAGIU
    Subsemnatul/Subsemnata, ....................... ....., în calitate de director 
executiv al filialei, certific c ă domnul/doamna ......................., n ăscut/n ăscut ă 
în .............................., la data de...... ................., cu domiciliul în 
.........................., a efectuat sub conducer ea mea stagiul profesional prev ăzut de 
Ordonan ţa Guvernului nr. 65/1994  privind organizarea activit ăţii de expertiz ă contabil ă 
şi a contabililor autoriza ţi, republicat ă, urmând "Preg ătirea în sistem colectiv".
    Stagiul s-a efectuat de la data de ............ ...... la data de ................ .
    Condi ţii de derulare a stagiului:
    ............................................... ............................

    Localitatea ...........................
    Data ..................................
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    Semn ătura directorului executiv al filialei
    ...........................................

    Observa ţii şi viza directorului executiv de filial ă
    ............................................... ..

    Semn ătura directorului executiv de filial ă
    ............................................... ..

    ANEXA 9
    (Anexa nr. 11 la regulament)

                              CERTIFICAT DE STAGIU

    Subsemnatul/Subsemnata, ....................... ......., director executiv al Filialei 
Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor Autoriza ţi din România .........., atest c ă 
domnul/doamna .................., stagiar/stagiar ă, a efectuat succesiv urm ătoarele 
perioade de stagiu:
    - de la ...................... la ............. ........, tutore de stagiu;
    - de la ...................... la ............. ........, tutore de stagiu;
    - de la ...................... la ............. ........, tutore de stagiu;
    - de la ...................... la ............. ........, tutore de stagiu;
    - de la ...................... la ............. ........, tutore de stagiu;
    - de la ...................... la ............. ........, tutore de stagiu,
    însumând o perioad ă de 3 ani, conform art. 3 alin. (1) din Ordonan ţa Guvernului nr. 
65/1994  privind organizarea activit ăţii de expertiz ă contabil ă şi a contabililor 
autoriza ţi, republicat ă.
    Cu privire la modul de efectuare a stagiului me nţionez urm ătoarele:
    ............................................... .................................
    ............................................... .................................
    ............................................... .................................
    ............................................... .................................
    Ţinând seama şi de rapoartele tutorelui/tutorilor de stagiu, apre ciez c ă stagiul 
domnului/doamnei ........................ este sati sf ăcător şi
îl/o autorizez s ă se prezinte la examenul de aptitudini pentru ob ţinerea calit ăţii de 
expert contabil/contabil autorizat.

    Localitatea .....................
    Data ............................

    Directorul executiv al filialei,
    ...............................
    (semn ătura)

    ANEXA 10
    (Anexa nr. 12 la regulament)

                                    TEMATICA
                            examenului de aptitudin i

    1. Organizarea profesiei şi statutul profesional al expertului contabil şi al 
contabilului autorizat:
    a) calitatea de expert contabil şi calitatea de contabil autorizat;
    b) accesul la profesie;
    c) organizarea şi func ţionarea Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor 
Autoriza ţi din România;
    d) incompatibilit ăţi în profesie;
    e) responsabilitatea profesionistului contabil;
    f) eviden ţa membrilor Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor Autoriza ţi din 
România;
    g) Codul etic na ţional al profesioni ştilor contabili.
    2. Drept: comercial, civil, penal şi fiscal
    3. Audit [anexa nr. 12a)]
    4. Evaluarea întreprinderilor [anexa nr. 12b)]
    5. Doctrina şi deontologia profesiei contabile [anexa nr. 12c)*) ]
    6. Expertiza contabil ă [anexa nr. 12d)]
    7. Contabilitatea şi finan ţele operatorilor economici şi institu ţiilor financiar-
bancare:
    a) contabilitate general ă: planul de conturi*) (operatori economici, b ănci, societ ăţi 
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de asigur ări, pie ţe de capital);
    b) conturile consolidate;
    c) publicarea conturilor anuale;
    d) func ţiile întreprinderilor;
    e) fuziuni şi diviz ări de întreprinderi;
    f) dizolvarea şi lichidarea întreprinderilor;
    g) analiza situa ţiei financiare a întreprinderii;
    h) gestiunea financiar ă (bugete de trezorerie, conturi previzionale, modal it ăţi de 
finan ţare);
    i) informatic ă; cuno ştin ţe generale*).
    8. Contabilitate de gestiune:
    a) analiza conturilor şi politici de pre ţuri;
    b) eviden ţa cheltuielilor; calculul costurilor; stabilirea re zultatelor*).
    9. Metode cantitative şi matematici aplicate:
    a) matematici financiare;
    b) statistici descriptive (serii statistice cu una sau mai multe variabile; indici);
    c) probabilit ăţi, sondaje şi e şantion ări.
    10. Standardele na ţionale ale profesiei contabile
-------
    *) Teme valabile şi pentru contabili autoriza ţi.

    Bibliografie**)
-------
    **) Se actualizeaz ă pe m ăsur ă ce vor fi adoptate noi acte normative.

    1. Legea contabilit ăţii nr. 82/1991 , republicat ă
    2. Legea nr. 31/1990  privind societ ăţile comerciale, republicat ă, cu modific ările şi 
complet ările ulterioare
    3. Codul comercial român
    4. Ordonan ţa Guvernului nr. 65/1994  privind organizarea activit ăţii de expertiz ă 
contabil ă şi a contabililor autoriza ţi, republicat ă
    5. Ordinul ministrului finan ţelor publice nr. 3.055/2009  pentru aprobarea 
reglement ărilor contabile conforme cu directivele europene, c u modific ările şi 
complet ările ulterioare
    6. Regulament  privind efectuarea stagiului şi examenul de aptitudini în vederea 
accesului la calitatea de expert contabil şi de contabil autorizat, aprobat prin 
Hot ărârea Consiliului Superior al Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor 
Autoriza ţi din România nr. 00/33/2000 , republicat, cu modific ările şi complet ările 
ulterioare
    7. Codul etic na ţional al profesioni ştilor contabili, aprobat prin Hot ărârea 
Consiliului superior al Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor Autoriza ţi din 
România nr. 07/80/2007 , publicat ă în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 42 9 şi 
429 bis din 27 iunie 2007 şi la Editura CECCAR, 2007, edi ţia a IV-a, revizuit ă
    8. Cartea expertului contabil şi a contabilului autorizat - Culegere de acte 
normative şi reglement ări ale profesiei, elaborat ă de Corpul Exper ţilor Contabili şi 
Contabililor Autoriza ţi din România
    9. Standardele interna ţionale de audit (ISA) emise de IFAC
    10. Standarde interna ţionale de raportare financiar ă (IFRS) - traducere în limba 
română, publicat ă de CECCAR
    11. Standarde profesionale emise de CECCAR pent ru misiunile expertului contabil.

    ANEXA 11
    [Anexa nr. 12a) la regulament]

    Disciplina: Audit
    Nivel: examen de aptitudini

                                    TEMATICA

    I. Practici de control al conturilor şi de examinare a situa ţiilor financiare
    1. Auditul imobiliz ărilor
    2. Auditul stocurilor
    3. Auditul capitalurilor proprii
    4. Auditul crean ţelor şi datoriilor
    5. Auditul opera ţiilor financiare
    6. Auditul veniturilor şi cheltuielilor

    II. Supravegherea public ă în auditul statutar
    7. Concept; arie de aplicabilitate
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    8. Sisteme şi organisme de supraveghere public ă

    III. Raportarea în audit
    9. Raportarea în auditul statutar
    10. Alte tipuri de raportare de audit

    IV. Organizarea activit ăţii de audit
    11. Organizarea şi func ţionarea unui cabinet de audit
    12. Rolul organismelor profesionale

    V. Controlul de calitate în audit
    13. Controlul extern
    14. Controlul intern

    VI. Standardele interna ţionale de audit
    15. Structura, clasificarea şi aria de aplicabilitate a standardelor

    VII. Standardul profesional num ărul 24

    Bibliografie:
    1. Ordonan ţa Guvernului nr. 65/1994  privind organizarea activit ăţii de expertiz ă 
contabil ă şi a contabililor autoriza ţi, republicat ă
    2. Directiva 2006/43/CEE  a Parlamentului European şi a Consiliului din 17 mai 2006 
privind auditul legal al conturilor anuale şi al conturilor consolidate, de modificare a 
directivelor 78/660/CEE  şi 83/349/CEE  ale Consiliului şi de abrogare a Directivei 
84/253/CEE a Consiliului (art. 32-33), disponibil ă pe site-ul: http://eur-lex.europa.eu/
    3. CECCAR, Standardul profesional nr. 24, Editu ra CECCAR, 2007
    4. CECCAR, Standardul profesional nr. 23, edi ţia a III-a, revizuit ă şi ad ăugit ă, 
Editura CECCAR, 2008
    5. Suportul de curs pentru preg ătirea stagiarilor şi dezvoltarea profesional ă 
continu ă a membrilor

    ANEXA 12
    [Anexa nr. 12b) la regulament]

    Disciplina: Evaluarea întreprinderilor
    Nivel: examen de aptitudini

                                    TEMATICA

    I. Aspecte particulare în evaluarea întreprinde rilor
    1. Evaluarea întreprinderilor în dificultate
    2. Evaluarea pentru fuziuni, diviz ări şi asocieri cu p ăr ţi ale întreprinderilor
    3. Evaluarea pentru garan ţii şi ipoteci
    4. Evaluarea pentru asigurare
    5. Evaluarea în scopuri fiscale
    6. Evaluarea pentru raportarea financiar ă
    7. Evaluarea pentru închiriere/leasing
    8. Evaluarea propriet ăţilor agricole

    II. Contractarea şi raportarea lucr ărilor de evaluare
    9. Angajarea unei lucr ări de evaluare
    10. Raportarea evalu ării
    11. Verificarea evalu ărilor

    III. Codul etic al evaluatorului
    12. Introducere, defini ţii şi arie de aplicabilitate
    13. Principii şi reguli de bun ă practic ă în evaluarea întreprinderilor

    IV. Standardele interna ţionale de evaluare
    14. Obiective, structur ă şi aria de aplicabilitate

    V. Standardul profesional num ărul 37

    Bibliografie
    1. Standardele Interna ţionale de Evaluare, edi ţia a 7-a, 2005
    2. CECCAR, Standardul profesional nr. 37 (integ ral)
    3. Recomand ările CECCAR nr. 100, 101 şi 102
    4. CECCAR, Suport de curs
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    ANEXA 13
    [Anexa nr. 12c) la regulament]

    Disciplina: Doctrina şi deontologia profesiei contabile
    Nivel: examen de aptitudini

                                    TEMATICA

    I. Tezele fundamentale ale profesiei contabile
    1. Contabilitatea - ştiin ţă sau art ă? Standarde şi reglement ări contabile
    2. Profesia contabil ă: concept şi structur ă
    3. Reglementarea profesiei contabile
    4. Rolul profesiei contabile pentru ap ărarea interesului public şi pentru dezvoltarea 
economiei
    5. Organizarea profesiei contabile:
    - la nivel global;
    - la nivel regional;
    - la nivel na ţional.
    6. Standardele interna ţionale ale profesiei contabile:
    - de educa ţie;
    - de calitate;
    - de etic ă;
    - de contabilitate;
    - de audit.

    II. Etica în profesia contabil ă
    7. Etica profesional ă: concept
    8. Rolul unui cod etic al profesioni ştilor contabili
    9. Integritatea
    10. Obiectivitatea
    11. Competen ţa
    12. Confiden ţialitatea
    13. Respectul fa ţă de standarde şi norme
    14. Profesionalismul
    15. Independen ţa
    16. Amenin ţări la adresa independen ţei
    17. M ăsuri de protec ţie împotriva amenin ţărilor la adresa independen ţei

    III. Organizarea profesiei contabile în România
    18. Profesia contabil ă din România = o profesie excesiv reglementat ă
    19. Menirea şi obiectivele CECCAR
    20. Organizarea şi func ţionarea CECCAR
    21. Activit ăţile CECCAR pentru sprijinirea profesioni ştilor contabili:
    a) în domeniul educa ţiei;
    b) în domeniul eticii;
    c) elaborarea standardelor de calitate;
    d) ap ărarea intereselor membrilor s ăi.
    22. Drepturile şi obliga ţiile membrilor CECCAR

    Bibliografie
    1. Ordonan ţa Guvernului nr. 65/1994  privind organizarea activit ăţii de expertiz ă 
contabil ă şi a contabililor autoriza ţi, republicat ă (art. 20)
    2. Regulamentul de organizare şi func ţionare a Corpului Exper ţilor Contabili şi 
Contabililor Autoriza ţi din România, aprobat prin Hot ărârea Conferin ţei na ţionale a 
exper ţilor contabili şi contabililor autoriza ţi nr. 1/1995, republicat - integral
    3. Codul etic na ţional al profesioni ştilor contabili, aprobat prin Hot ărârea 
Consiliului superior al Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor Autoriza ţi din 
România nr. 07/80/2007 , publicat ă în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 42 9 şi 
429 bis din 27 iunie 2007, Editura CECCAR, 2007, ed i ţia a IV-a, revizuit ă, integral
    4. Regulamentul  privind efectuarea stagiului şi examenul de aptitudini în vederea 
accesului la calitatea de expert contabil şi de contabil autorizat, aprobat prin 
Hot ărârea Consiliului Superior al Corpului Exper ţilor Contabili şi Contabililor 
autoriza ţi din România nr. 00/33/2000 , republicat, cu modific ările şi complet ările 
ulterioare
    5. CECCAR, suport de curs pentru disciplina Doc trina şi Deontologia profesiei 
contabile.
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    ANEXA 14
    [Anexa nr. 12d) la regulament]

    Disciplina: Expertiza contabil ă
    Nivel: examen de aptitudini

                                    TEMATICA

    1. Demersul deontologic într-o misiune de exper tiz ă contabil ă
    2. Demersul tehnic într-o misiune de expertiz ă contabil ă
    3. Expertize contabile:
    a) în cazul unor litigii contractuale;
    b) în cazul unor lipsuri şi degrad ări;
    c) în cauze fiscale;
    d) în litigii de munc ă;
    e) în ce prive şte drepturi şi obliga ţii izvorâte din legisla ţia financiar-contabil ă.
    4. Expertize privind starea de s ănătate a unei întreprinderi
    5. Standardul profesional num ărul 35

    Bibliografie
    1. CECCAR, Standardul profesional nr. 35, edi ţia a III-a, revizuit ă, Editura CECCAR, 
2009
    2. Legisla ţia specific ă pe domenii

    ANEXA 15
    (Anexa nr. 14 la regulament)

                                PROGRAM - CADRU
             de preg ătire practic ă în sistem colectiv a stagiarilor
*T*
*Font 8*
 
┌─────┬────────────────────────┬──────────────────────────┬────────────────────┬─────────
──────────────┐
 │Nr.  │  Categoria de lucr ări  │                          │Conţinutul lucr ării │     
Numărul de ore    │
 │crt. │      profesionale      │          Tema            │      practice*)    
├──────┬───────┬────────┤
 │     │                        │                          │                    │anul 
I │anul II │anul III │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │  0  │          1             │            2             │        3           │  4   │  
5   │   6    │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │   I. │Elaborarea situa ţiilor  │                          │                    │   125 │  
90│      55 │
 │     │financiare anuale       │                          │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 │   1. │                        │Bilan ţul întreprinderii   │                    │      │  
│        │
 │   2. │                        │Contul de profit şi       │                    │      │  
│        │
 │     │                        │pierdere                  │                    │      │  
│        │
 │   3. │                        │Situa ţia mi şcării capita- │                    │      │  
│        │
 │     │                        │lurilor proprii           │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 │   4. │                        │Situa ţia fluxurilor de    │                    │      │  
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│        │
 │     │                        │trezorerie                │                    │      │  
│        │
 │   5. │                        │Situa ţiile anexe la bilan ţ│                    │      │  
│        │
 │   6. │                        │Politicile contabile de   │                    │      │  
│        │
 │     │                        │întreprindere             │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 │   7. │                        │Raportul anual al         │                    │      │  
│        │
 │     │                        │administratorilor         │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 │   8. │                        │Raport ările intermediare  │                    │      │  
│        │
 │   9. │                        │Standardul profesional    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │numărul 21 şi 22          │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │  II. │Auditul statutar şi alte │                          │                    │    65 │  
70│      80 │
 │     │misiuni de audit şi     │                          │                    │      │  
│        │
 │     │certificare             │                          │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 │  10. │                        │Auditul statutar          │                    │      │  
│        │
 │  11. │                        │Misiuni de verificare şi  │                    │      │  
│        │
 │     │                        │certificare (cenzoratul)  │                    │      │  
│        │
 │  12. │                        │Examenul limitat al       │                    │      │  
│        │
 │     │                        │situa ţiilor financiare    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 │  13. │                        │Misiuni speciale şi       │                    │      │  
│        │
 │     │                        │misiuni conexe de audit   │                    │      │  
│        │
 │     │                        │realizate de exper ţii     │                    │      │  
│        │
 │     │                        │contabili                 │                    │      │  
│        │
 │  14. │                        │Standardele interna ţionale │                    │    15 │  
10│      10 │
 │     │                        │de audit                  │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 │  15. │                        │Standardul profesional    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │numărul 24                │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
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├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │ III. │ Expertize contabile    │                          │                    │    25 │  
25│      25 │
 │  16. │                        │Expertize contabile în    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │cazul unor litigii        │                    │      │  
│        │
 │     │                        │contractuale              │                    │      │  
│        │
 │  17. │                        │Expertiza contabil ă în    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │cazul unor lipsuri în     │                    │      │  
│        │
 │     │                        │gestiune                  │                    │      │  
│        │
 │  18. │                        │Expertiza contabil ă în    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │cazul neîndeplinirii unor │                    │      │  
│        │
 │     │                        │obliga ţii fa ţă de bugetul │                    │      │  
│        │
 │     │                        │statului                  │                    │      │  
│        │
 │  19. │                        │Expertizarea contabil ă a  │                    │      │  
│        │
 │     │                        │unor drepturi şi obliga ţii │                    │      │  
│        │
 │     │                        │izvorâte din legisla ţia   │                    │      │  
│        │
 │     │                        │muncii                    │                    │      │  
│        │
 │  20. │                        │Expertiza contabil ă asupra │                    │      │  
│        │
 │     │                        │unor drepturi şi obliga ţii │                    │      │  
│        │
 │     │                        │izvorâte din legisla ţia   │                    │      │  
│        │
 │     │                        │financiar-contabil ă şi    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │fiscal ă                   │                    │      │  
│        │
 │  21. │                        │Standardul profesional    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │numărul 35                │                    │      │  
│        │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │  IV. │Evaluarea               │                          │                    │    15 │  
15│      15 │
 │     │întreprinderilor        │                          │                    │      │  
│        │
 │  22. │                        │Evaluarea întreprinderilor │                    │      │  
│        │
 │  23. │                        │Evaluarea valorilor       │                    │      │  
│        │
 │     │                        │mobiliare                 │                    │      │  
│        │
 │  24. │                        │Standardul profesional    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │numărul 37                │                    │      │  
│        │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │   V. │Fuziuni şi diviz ări de  │                          │                    │    10 │  
10│      10 │
 │     │întreprinderi           │                          │                    │      │  
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│        │
 │  25. │                        │Fuziunea întreprinderilor │                    │      │  
│        │
 │  26. │                        │Divizarea întreprinderilor │                    │      │  
│        │
 │  27. │                        │Asocierea cu p ăr ţi ale    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │patrimoniului întreprinde- │                    │      │  
│        │
 │     │                        │rii                       │                    │      │  
│        │
 │  28. │                        │Standardul profesional    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │numărul 32                │                    │      │  
│        │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │  VI. │Administrarea şi lichi- │                          │                    │  -   │  
10│      20 │
 │     │darea întreprinderilor  │                          │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 │  29. │                        │Administrarea             │                    │      │  
│        │
 │     │                        │întreprinderilor          │                    │      │  
│        │
 │  30. │                        │Administrarea judiciar ă a │                    │      │  
│        │
 │     │                        │întreprinderii            │                    │      │  
│        │
 │  31. │                        │Lichidarea întreprinderii │                    │      │  
│        │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │ VII. │Studii de fezabilitate  │                          │                    │    10 │  
15│      20 │
 │  32. │                        │Studii pentru investi ţii  │Studiu de caz pentru │  -   │  
15│   -    │
 │     │                        │                          │un credit           │      │  
│        │
 │  33. │                        │Fezabilitatea unei afaceri │Studiu de caz din   │  -   │  
-   │      20 │
 │     │                        │comerciale                │practica firmei sau │      │  
│        │
 │     │                        │                          │din manual          │      │  
│        │
 │  34. │                        │Planul de afaceri         │Conţinuturi. Exemple │    10 │  
-   │   -    │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │VIII. │Analiza-diagnostic a    │                          │                    │    10 │  
15│      20 │
 │     │întreprinderii          │                          │                    │      │  
│        │
 │  35. │                        │Analize pentru            │Studii de caz       │    10 │  
-   │      10 │
 │     │                        │managementul şi ac ţiona-  │                    │      │  
│        │
 │     │                        │riatul întreprinderii     │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 │  36. │                        │Analize pentru utiliza-   │Studii de caz.      │  -   │  
15│      10 │
 │     │                        │torii externi             │Exemple             │      │  
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│        │
 │     │                        │(due dilligence)          │                    │      │  
│        │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │  IX. │Consultan ţă fiscal ă     │                          │                    │    30 │  
30│      30 │
 │     │acordat ă contribuabili- │                          │                    │      │  
│        │
 │     │lor                     │                          │                    │      │  
│        │
 │  37. │                        │Impozite directe          │Procedura fiscal ă:  │    30 │  
-   │   -    │
 │     │                        │                          │con ţinut, ex.       │      │  
│        │
 │  38. │                        │Impozite directe          │Procedura fiscal ă:  │  -   │  
30│   -    │
 │     │                        │                          │con ţinut, ex.       │      │  
│        │
 │  39. │                        │Impozite şi taxe locale   │Procedura fiscal ă:  │  -   │  
-   │      30 │
 │     │                        │                          │con ţinut, ex.       │      │  
│        │
 │  40. │                        │Standardul profesional    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │numărul 34                │                    │      │  
│        │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │   X. │Organizarea auditului   │                          │                    │    25 │  
30│      35 │
 │     │intern şi controlul     │                          │                    │      │  
│        │
 │     │intern al întreprinderii │                          │                    │      │  
│        │
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 │  41. │                        │Organizarea şi planifica- │Reglementare. Studiu │    25 │  
-   │   -    │
 │     │                        │rea contabilit ăţii unei   │de caz              │      │  
│        │
 │     │                        │întreprinderi             │                    │      │  
│        │
 │  42. │                        │Organizarea controlului   │Reglementare. Studiu │  -   │  
30│   -    │
 │     │                        │intern al unei            │de caz              │      │  
│        │
 │     │                        │întreprinderi             │                    │      │  
│        │
 │  43. │                        │Exercitarea unei misiuni  │Reglementare. Studiu │  -   │  
-   │      35 │
 │     │                        │de audit intern la o      │de caz              │      │  
│        │
 │     │                        │întreprindere             │                    │      │  
│        │
 │  44. │                        │Standardul profesional    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │numărul 36                │                    │      │  
│        │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │  XI. │Ţinerea contabilit ăţii  │                          │                    │    15 │  
10│   -    │
 │     │unei entit ăţi           │                          │                    │      │  
│        │
 │  45. │                        │Contabilitatea financiar ă │                    │      │  
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│        │
 │     │                        │a unei entit ăţi care      │                    │      │  
│        │
 │     │                        │aplic ă IFRS               │                    │      │  
│        │
 │  46. │                        │Contabilitatea financiar ă │Studiu de caz.      │      │  
│        │
 │     │                        │în sistem simplificat     │Comentarii          │      │  
│        │
 │  47. │                        │Contabilitatea de gesti-  │Studiu de caz       │      │  
│        │
 │     │                        │une a unei întreprinderi  │                    │      │  
│        │
 │  48. │                        │Contabilitatea unei între- │Studiu de caz       │      │  
│        │
 │     │                        │prinderi de construc ţii   │(exemple)           │      │  
│        │
 │  49. │                        │Contabilitatea opera ţi-   │Studiu de caz       │      │  
│        │
 │     │                        │de comer ţ exterior        │(exemple)           │      │  
│        │
 │  50. │                        │Contabilitatea unei insti- │Studiu de caz       │      │  
│        │
 │     │                        │tu ţii de credit           │(exemple)           │      │  
│        │
 │  51. │                        │Contabilitatea unei insti- │Studiu de caz       │      │  
│        │
 │     │                        │tu ţii bugetare            │(exemple)           │      │  
│        │
 │  52. │                        │Contabilitatea unei socie- │Studiu de caz       │      │  
│        │
 │     │                        │t ăţi de investi ţii        │(exemple)           │      │  
│        │
 │     │                        │financiare                │                    │      │  
│        │
 │  53. │                        │Contabilitatea în partid ă │Studiu de caz       │      │  
│        │
 │     │                        │simpl ă                    │(exemple)           │      │  
│        │
 │  54. │                        │Standardul profesional    │                    │      │  
│        │
 │     │                        │numărul 21                │                    │      │  
│        │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │ XII. │Alte lucr ări efectuate  │                          │                    │    70 │  
80│      90 │
 │     │de exper ţii contabili şi │                          │                    │      │  
│        │
 │     │contabilii autoriza ţi   │                          │                    │      │  
│        │
 │     │[la sugestia filialei, a │                          │                    │      │  
│        │
 │     │formatorilor (lectori-  │                          │                    │      │  
│        │
 │     │lor) sau la cererea     │                          │                    │      │  
│        │
 │     │stagiarilor]            │                          │                    │      │  
│        │
 
├─────┼────────────────────────┼──────────────────────────┼────────────────────┼──────┼──
─────┼────────┤
 │     │                        │                          │                    │      │  
│        │
 
└─────┴────────────────────────┴──────────────────────────┴────────────────────┴──────┴──
─────┴────────┘
*ST*
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-------
    *) Se stabile şte de Direc ţia de specialitate, se aprob ă de Biroul permanent al 
Consiliului superior al Corpului şi se completeaz ă periodic, în func ţie de necesit ăţi.

    Recapitularea num ărului de ore de preg ătire practic ă pe categorii de lucr ări 
profesionale
*T*
 ┌────────────┬────────────┬────────────┬────────────┬────────────┬───────────┐
 │            │   anul I   │  anul II   │  anul III  │    Total   │     %     │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │     I      │    125     │     90     │     55     │    270     │   22,5    │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │     II     │     65     │     70     │     80     │    215     │    15     │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │    III     │     25     │     25     │     25     │     75     │   6,25    │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │     IV     │     15     │     15     │     15     │     45     │   3,75    │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │     V      │     10     │     10     │     10     │     30     │    2,5    │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │     VI     │     -      │     10     │     20     │     30     │    2,5    │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │    VII     │     10     │     15     │     20     │     45     │   3,75    │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │    VIII    │     10     │     15     │     20     │     45     │   3,75    │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │     IX     │     30     │     30     │     30     │     90     │    7,5    │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │     X      │     25     │     30     │     35     │     90     │    7,5    │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │     XI     │     15     │     10     │     -      │     25     │    5,0    │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │    XII     │     70     │     80     │     90     │    240     │    20     │
 ├────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼────────────┼───────────┤
 │   Total    │    400     │    400     │    400     │   1.200    │   100     │
 └────────────┴────────────┴────────────┴────────────┴────────────┴───────────┘
*ST*

    ANEXA 16
    (Anexa nr. 15 la regulament)

    Filiala ....................

                                     RAPORT
      privind activitatea de stagiu pentru semestru l I (anul) ............

    1. Care este num ărul stagiarilor în eviden ţă la sfâr şitul semestrului (anului)?
    - anul I ................................
    - anul II ...............................
    - anul III ...............................
    2. Câte exerci ţii şi studii de caz a efectuat fiecare stagiar în siste m colectiv, pe 
categorii de lucr ări profesionale?
*T*
 ┌────────────────────────────────────────────────────┬──────┬───────┬────────┐
 │              Categorii de lucr ări                  │Anul I │Anul II │Anul III │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │I. Elaborarea situa ţiilor financiare anuale         │      │       │        │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │II. Auditul statutar al situa ţiilor financiare      │      │       │        │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │III. Expertize contabile                            │      │       │        │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │IV. Evaluarea întreprinderilor                      │      │       │        │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │V. Fuziuni şi diviz ări de întreprinderi             │      │       │        │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │VI. Administrarea şi lichidarea întreprinderilor    │      │       │        │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │VII. Studii de fezabilitate                         │      │       │        │
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 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │VIII. Analiza-diagnostic a întreprinderii           │      │       │        │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │IX. Consultan ţă fiscal ă acordat ă contribuabililor   │      │       │        │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │X. Organizarea auditului şi controlul intern al     │      │       │        │
 │întreprinderii                                      │      │       │        │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │XI. Ţinerea contabilit ăţii unei entit ăţi            │      │       │        │
 ├────────────────────────────────────────────────────┼──────┼───────┼────────┤
 │XII. Alte lucr ări efectuate de exper ţii contabili şi │      │       │        │
 │contabilii autoriza ţi [la sugestia filialei, a for- │      │       │        │
 │matorilor (lectorilor) sau la cererea stagiarilor]  │      │       │        │
 └────────────────────────────────────────────────────┴──────┴───────┴────────┘
*ST*

    3. Câte zile de preg ătire deontologic ă şi doctrin ă profesional ă au fost efectuate?
    S-a respectat tematica din anexa nr. 6 a)?
    4. Câte zile de preg ătire tehnic ă au fost efectuate?
    S-a respectat tematica din anexa nr. 6?
    5. Lectorii folosi ţi pentru preg ătirea practic ă:
    - ............................................. ...................;
    - ............................................. ...................;
    - ............................................. ...................;
    - ............................................. .................. .
    6. Lectorii folosi ţi pentru preg ătirea deontologic ă:
    - ............................................. ...................;
    - ............................................. ...................;
    -.............................................. ...................;
    - ............................................. .................. .
    7. Lectorii folosi ţi pentru preg ătirea tehnic ă:
    - ............................................. ...................;
    - ............................................. ...................;
    - ............................................. ...................;
    - ............................................. .................. .
    8. Comentarii şi propuneri cu privire la îmbun ăt ăţirea activit ăţii de stagiu.

    ANEXA 17
    (Anexa nr. 16 la regulament)

    (se completeaz ă anual)

                                    SITUA ŢIA
                   mi şcării stagiarilor în anul ............
*T*
 ┌────┬────────────────────────────────────────────┬──────┬──────┬──────┬─────┐
 │Nr. │                Explica ţii                  │Anul 1 │Anul 2 │Anul 3 │Total │
 │crt. │                                            │      │      │      │     │
 ├────┼────────────────────────────────────────────┼──────┼──────┼──────┼─────┤
 │    │Număr stagiari la 1 ianuarie - total:       │      │      │      │     │
 │    ├────────────────────────────────────────────┼──────┼──────┼──────┼─────┤
 │ 1. │- exper ţi contabili                         │      │      │      │     │
 │    ├────────────────────────────────────────────┼──────┼──────┼──────┼─────┤
 │    │- contabili autoriza ţi                      │      │      │      │     │
 ├────┼────────────────────────────────────────────┼──────┼──────┼──────┼─────┤
 │ 2. │Număr absolven ţi ai examenului de acces la  │      │      │      │     │
 │    │stagiu ( ţinut în cursul anului)             │      │      │      │     │
 ├────┼────────────────────────────────────────────┼──────┼──────┼──────┼─────┤
 │ 3. │Alte intr ări (transferuri etc.)             │      │      │      │     │
 ├────┼────────────────────────────────────────────┼──────┼──────┼──────┼─────┤
 │ 4. │Număr absolven ţi ai examenelor de aptitudini │      │      │      │     │
 │    │( ţinute în cursul anului)                   │      │      │      │     │
 ├────┼────────────────────────────────────────────┼──────┼──────┼──────┼─────┤
 │ 5. │Alte ie şiri (transferuri etc.)              │      │      │      │     │
 ├────┼────────────────────────────────────────────┼──────┼──────┼──────┼─────┤
 │    │Număr stagiari la 31 decembrie - total:     │      │      │      │     │
 │    ├────────────────────────────────────────────┼──────┼──────┼──────┼─────┤
 │ 6. │- exper ţi contabili                         │      │      │      │     │
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 │    ├────────────────────────────────────────────┼──────┼──────┼──────┼─────┤
 │    │- contabili autoriza ţi                      │      │      │      │     │
 └────┴────────────────────────────────────────────┴──────┴──────┴──────┴─────┘
*ST*

                                      ----
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